Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2022-10-18

1. Nazwa organizacji FUNDACJA "INSPIRUJACE PRZYKLADY"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat GDANSK

kontaktowe

Gmina GDANSK Ulica AL. GRUNWALDZKA Nr domu 472 Nr lokalu

Miejscowos$é GDANSK Kod pocztowy 80-309 Poczta GDANSK Nr telefonu +48605353554

Nr faksu E-mail Strona www inspirujaceprzyklady.org.pl
fundacja@inspirujaceprzyklady.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2016-08-03

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2021-02-12
publicznego
5. Numer REGON 36509569600000 6. Numer KRS 0000630893
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Leszek Szmidtke Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajqcego)
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i T NAZWISKO unkga pisany co
Marek Krzykowski Cztonek Rady Fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Gwozdz Cztonek Rady Fundagji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Grzegorz Kidybinski Cztonek Rady Fundacji TAK
Rafat Dadej Cztonek Rady Fundacji TAK
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1. ksztattowanie i upowszechnianie postaw pro-przedsiebiorczych i pro-
gospodarczych wsréd dzieci i mtodziezy

2. pomoc merytoryczna i doradztwo w zakresie przedsiebiorczosci;

9. Cele statutowe organizacji 3. pro-przedsiebiorcza dziatalno$¢ edukacyjna oraz ksztattowanie i
upowszechnianie zasad etyki w dziatalnosci gospodarczej wsrdd dzieci i
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) mtodziezy

4. wsparcie rozwoju ucznidw szkot, w szczegdlnosci poprzez edukacje oraz
promocje i wspieranie postaw pro-przedsiebiorczych i pro-gospodarczych;
5. przeciwdziatanie bezrobociu oraz wykluczeniu spotecznemu,
aktywizacja zawodowa mtodziezy wchodzgcej na rynek pracy;

6. inicjowanie, wspieranie oraz promocja projektéw edukacyjnych z
zakresu przedsiebiorczosci skierowanych do dzieci i mtodziezy

7. utworzenie platformy edukacyjnej, umozliwiajgcej transfer wiedzy,
know-how oraz nowych technologii pomiedzy przedsiebiorcami a dzie¢mi
i mtodziezg;

8. dziatalnos¢ na rzecz nauki, kultury, szkolnictwa wyzszego, edukacji,
oswiaty i wychowania, przede wszystkim zmierzajaca do popularyzowania
przedsiebiorczosci i budowania postaw spotecznych sprzyjajgcych
odnoszeniu sukcesdw w dziatalnosci biznesowej;

9. zbieranie i udostepnianie wiedzy specjalistycznej i kluczowej dla
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

10. wspotpraca ze szkotami i placdwkami osSwiatowymi, wtadzami regionu
oraz organizacjami gospodarczymi, realizujgcymi cele zbiezne z celami
Fundacji

1. organizowanie i wspieranie wydarzen o charakterze gospodarczym, w
tym promujacych przedsiebiorczos¢ wsréd mtodziezy szkot srednich.

2. nawigzywanie i utrzymywanie relacji pomiedzy mtodziezg gimnazjalng i
ponadgimnazjalng i przedsiebiorcami;

3. wspomaganie mtodziezy gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej w relacjach
(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celow statutowych organizacji na | 2€ Srodowiskiem biznesowym;

podstawie statutu organizacji) 4. wspotpraca z instytucjami publicznymi i prywatnymi, innymi
organizacjami spotecznymi i zawodowymi, szkotami, mtodziezg
gimnazjalng i ponadgimnazjalng, przedsiebiorcami i innymi osobami
dziatajgcymi w zakresie objetym celami Fundacji, lub popierajgcymi te
cele, w zakresie niezbednym dla ich realizacji;

5. organizowanie dtugofalowych form wsparcia, w tym finansowego,
projektow mieszczacych sie w celach Fundacji;

6. gromadzenie i archiwizowanie dokumentacji oraz udostepnianie wiedzy
i informacji dotyczacych zagadnien mieszczgcych sie w celach Fundacji;

7. dziatalnosc¢ szkoleniowa, informacyjnoedukacyjna i wydawnicza, w tym
w szczegoblnosci organizowanie i wspieranie sympozjow i konferenciji,
kurséw, szkolen i warsztatow;

8. wydawanie oraz kolportaz innych publikacji o charakterze zbieznym z
celami Fundacji;

9. dziatalnos¢ stypendialna i kredytowanie przedsiewzie¢ mieszczacych sie
w celach Fundacji.

- Dziatalnos$¢ statutowa Fundacji jest dziatalnoscig pozytku publicznego i
moze by¢ prowadzona jako dziatalnos¢ nieodptatna i dziatalnos$¢ odptatna.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. organizowanie i wspieranie wydarzen o charakterze gospodarczym, w tym promujgcych przedsiebiorczo$¢ wsréd mtodziezy
szkét Srednich Wojewddztwa Pomorskiego

2. nawigzywanie i utrzymywanie relacji pomiedzy mtodziezg szkét Srednich i przedsiebiorcami

3. wspomaganie mtodziezy w relacjach ze srodowiskiem biznesowym;

4. wspétpraca z instytucjami publicznymi i prywatnymi, innymi organizacjami spotecznymi i zawodowymi, szkotami, mtodziezg,
przedsiebiorcami i innymi osobami dziatajgcymi w zakresie objetym celami Fundacji, lub popierajgcymi te cele, w zakresie
niezbednym dla ich realizacji;

5. organizowanie dtugofalowych form wsparcia, w tym finansowego, projektéw mieszczgcych sie w celach Fundacji (np. poprzez
organizowanie i prowadzenie funduszu stypendialno - edukacyjnego dla mtodych ludzi pochodzacych z obszaréw
pozaaglomeracyjnych);

6. dziatalno$¢ szkoleniowa, informacyjnoedukacyjna i wydawnicza, w tym w szczegdlnosci organizowanie i wspieranie
sympozjow i konferencji, kurséw, szkolen i warsztatéw;

7. dziatalnos¢ stypendialna i finansowanie przedsiewzie¢ mieszczacych sie w celach Fundacji (patrz pkt. 5, czyli organizacja i
prowadzenie funduszu stypendialno - edukacyjnego)

8. tworzenie i upowszechnianie zdalnych narzedzi pomocnych w doradztwie zawodowym w szkotach podstawowych i Srednich
9. zachecanie firm dziatajgcych na terenie Wojewddztwa Pomorskiego do aktywniejszego angazowania sie we wspieranie dzieci
i mtodziezy w wyborach edukacyjnych i zawodowych (np. poprzez patronaty nad matymi wiejskimi szkotami)

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina O J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera d2|a{a.lnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) p
dochodowego od oséb
fizycznych
dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje -
szczegOlnie w szkotach podstawowych i srednich
Wojewddztwa Pomorskiego. Dotyczy lekcji
przedsiebiorczosci oraz doradztwo zawodowe.
Gtownie poprzez zajecia edukacyjne oraz wizyty
dziatalno$¢ na rzecz dzieci i w wybranych firmach. Do tego dochodza zdalne
1 mitodziezy, w tym wypoczynek dzieci | (filmowe) wizyty w firmach, na wydziatach 85.59.B 0,00 zt

i mtodziezy

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

uczelni, scenariusze lekcji, itp. Ponadto
patronaty firma nad matymi wiejskimi szkotami.
Uzupetnieniem jest fundusz stypendialno -
edukacyjny umozliwiajacy ksztatcenie na
poziomie szkolnictwa wyzszego mtodym ludziom
spoza obszaréw aglomeracyjnych.

" Tak

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dz'j:jil:;'c': zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza O Nie

@ Tak

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje w szkotach podstawowych i srednich Wojewddztwa
Pomorskiego. Gtownie lekcje przedsiebiorczosci oraz doradztwo zawodowe. Gtownie poprzez
zajecia edukacyjne oraz wizyty w wybranych firmach. Do tego dochodzg zdalne (filmowe)
1 85.60.Z wizyty w firmach, wydziatach uczelni, scenariusze lekcji, itp. Ponadto patronaty firma nad

matymi wiejskimi szkotami. Uzupetnieniem jest fundusz stypendialno - edukacyjny
umozliwiajacy ksztatcenie na poziomie szkolnictwa wyzszego mtodym ludziom spoza
obszaréw aglomeracyjnych.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 308 810,17 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2022-10-18 4



a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

308 810,17 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 128 900,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 128 900,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 112 910,17 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 19 000,00 zt
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 93 910,17 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 67 000,00 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktoérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 191 384,51 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 36 278,38 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 94 891,13 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 60 215,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

272 531,79 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

-27 891,13 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0,00 zt

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [¥ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

145 316,79 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnosé
o - i ] M
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . L " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

2 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 99 451,03 zt
a) z tytutu umow o prace 69 782,61 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 69 782,61 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 29 668,42 zi
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 29 668,42 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 29 668,42 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 69 782,61 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciqggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
4 972,55 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 800,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1]1. Stworzenie nowego lepsza wspdtpraca firm z Gdanska Fundacja Rozwoju 128 900,00 zt
modelu wspotpracy firm i technikami w kluczowych Gospodarczego
technikéw wobec wyzwan  |wyzwaniach stojgcych przed
Przemystu 4.0. lokalnym przemystem
2. Stworzenie nowego
modelu wspotpracy firm i
technikéw wobec wyzwan
morskiej energetyki
wiatrowej
. o . . o " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji sk
rzadowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktoérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniqg publiczng)

Leszek Szmidtke 2022-10-18
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